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“En route pour une nouvelle année de projets collectifs au service de nos ainés ! ”

Comme décidé lors du comité de Filiere du 18 novembre 2025, 7 groupes de travail seront a I'ceuvre cette
année.

L'action de prévention 2026 a pour ambition de travailler la thématique “Prévention perte des sens : ouie et
vue”. Un groupe constitué de 17 professionnels s’est réuni une premiére fois le 10 mars 2026 pour démarrer la
construction de cette action collective a destination du public senior et des aidants qui se déroulera le mardi 6
octobre 2026.

Les travaux « Vie affective et sexualité de la PA » se poursuivent. On rappelle qu’il s’agit d’un travail inter
Filieres Gérontologiques a |’échelle de La Loire. Les membres groupe de travail roannais ont décidé de travailler
un guide pratique a partir des 8 situations type pouvant mettre les professionnels en difficulté ; situations
identifiées lors de I'enquéte FGR réalisée en 2025. Ils travailleront également une affiche de sensibilisation sur
le sujet. Une prochaine séance de travail est prévue en avril 2026.

En 2026, un temps de sensibilisation auprés des professionnels sur les “pathologies psychiatriques et
le vieillissement”. Le groupe de travail devrait se constituer prochainement.

Pour préparer la « 3¢ édition de I'université Filiere en 2027 », un groupe de travail se constituera en avril
2026. L'Université Filiere a pour objectif de favoriser la coopération entre les acteurs, la mise en lien, I'échange,
le partage, la concertation et la médiation entre professionnels. Il s’agit de proposer I'apport de connaissances,
transmettre et partager des informations, outils, pratiques autour de thématiques intéressant tous les
professionnels avec pour fil rouge la personne de plus de 60 ans.

Dans le cadre de la réédition du répertoire des services a la personne en pays roannais tous les deux
ans, un groupe de travail sera créé et se rencontrera en septembre 2026 pour préparer la nouvelle version
2027-2028.

Le groupe de travail (30 professionnels) en charge des ateliers « Agir pour les aidants en 2026 » s’est réuni
le 24 février dernier. Dix ateliers aidants seront donc réalisés entre mai et novembre 2026. Cette année, ces
ateliers se dérouleront sur 5 EHPADs, 3 Services Autonomie a Domicile, un lieu d’accueil adapté et un
établissement sanitaire.

Enfin, le Speed Dating Professionnel autour de la Personne Handicapée Vieillissante a eu lieu le 26
mars 2026. Cet événement a réuni 26 structures issues du secteur Grand Age, Handicap et Dispositifs Supports.
Un focus sera fait lors de la prochaine lettre d’INFOS Filiére.

N’oubliez pas le
prochain comité
de Filiére
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MAISONS i
SPORT. Bouger, c’est bon pour la santé!

SANTE Pour aider chacun a retrouver une activité
adaptée a ses besoins, une Maison Sport-Santé

nnaisn vient d’ouvrir ses portes.

AGGLOMERATION

L'Activité Adaptée améliore la forme, le sommeil, le moral : les bienfaits de I'activité physique ne
sont plus a prouver. Depuis 2020, Roannais Agglomération est labellisé « Maison Sport Santé ».

Avec l'ouverture d’un lieu dédié, une nouvelle étape est franchie pour encourager chacun a bouger
davantage, a tout age.

Un lieu d’écoute et d’orientation

La Maison Sport-Santé est un lieu d’information qui s’adresse aux adultes de tous ages. Deux
éducateurs diplomés en sport adapté accueillent lors de permanences le public. Ils sont la pour
écouter, orienter vers les bonnes structures et guider les personnes dans la reprise d’une activité
physique.

e Vous n’avez jamais fait de sport ou souhaitez reprendre doucement ? La Maison Sport-Santé
vous aide a trouver une activité progressive, selon vos envies et votre forme.

» Vous vivez avec une maladie chronique ? Le médecin peut prescrire du « Sport sur ordonnance
». Aprés un bilan individuel, vous suivez des séances encadrées par un éducateur dipl6mé, en
petit groupe, avec un programme personnalisé.

e Vous avancez en age et souhaitez entretenir votre équilibre, votre souplesse, votre mobilité ?
Des ateliers sport santé sont proposés a partir de 60 ans, dans différentes communes de
I’'agglomération.

Des témoignages

« L’activité physique me permet d’éviter de régresser », explique Chantal, participante a un
parcours « Sport sur ordonnance ».

« Mes problemes de santé m‘obligent a aller a mon rythme, avec des pauses régulieres. Les
séances sont tout a fait adaptées. Etre en petit groupe est trés appréciable ; I'éducateur peut
accompagner chacun selon ses capacités. Cela doit m’aider a rester autonome le plus longtemps
possible. »

Des associations engagées dans le sport santé

Une vingtaine de clubs et associations du territoire sont partenaires de la Maison Sport Santé. IIs
proposent des activités encadrées par des professionnels formés, en petits groupes et sans objectif
de performance. Rugby, basket, gym douce, vélo, escrime..., les pratiques sont adaptées et
s’adressent a tous, quel que soit le niveau ou la condition physique. Bouger devient plus simple
quand on sait par ou commencer !

Maison Sport-Santé du Roannais
9-11 rue Moulin Paillasson a Roanne
Permanences le mardi de 13h30 a 17h et le mercredi de 8h30 a 12h.
Contact : 07 64 23 65 85 et 06 35 30 81 22

roannasry s
Ateliers

Sport santeé
prevention ]




Médiatheque Départementale de la Loire (MDL)
Des outils a votre disposition !

Des réunions inter Filieres Gérontologiques sont organisées plusieurs fois par an, a l’initiative des MEDII
Filieres Gérontologiques du territoire et soutenues par le Département. Anne Marie GAUTHIER, 0
Conseillére Technique en charge des Filieres Gérontologiques de la Loire, coordonne ces rencontres ‘
qui permettent un temps d’échanges sur les objectifs stratégiques et opérationnels sur chaque

territoire en lien avec I'accompagnement du public senior et leurs aidants. C’est aussi 'occasion de

partager et découvrir des ressources pour améliorer le parcours des seniors et des aidants.

La MDL n’est pas directement ouverte au public. Partenaire du réseau de lecture publique ligérien, c’est un lieu
ressource pour les bibliothéques publiques de la Loire. Elle déploie ses services en directions des
bibliothéques et de leurs professionnels. Elle met a disposition des outils de médiation : mobiliers de kit d’outils,
d’objets d’expérimentation (facile a lire, espace sensoriel, autonomie,...). Les structures médicosociales
peuvent se rapprocher de la médiatheque de proximité pour emprunter des outils.
Pour consulter les outils pouvant étre mis a disposition :

Accueil Médiatheque Départementale de la Loire

Le lecteur Victor

Lecteur Victor Reader (Support Cette malle “Des livres qui s'‘écoutent” met a

d'animation) disposition des outils de lecture :
Support d'animation e Un lecteur, son chargeur

Objet » Des textes enregistrés format MP3
Tous publics e Une fiche et un CD mode d’emploi

Meuble facile a lire (Support
d'animation)
Support d'animation

La MDL pilote et met en ceuvre Ila
MEDIATHEQUE NUMERIQUE de la Loire,
ouverte gratuitement a tous les ligériens. Il
s’agit de ressources numériques directement
accessibles depuis un ordinateur, une tablette ou
un smartphone.

Accueil - Médiathéque Numérique de La Loire

Pour tout renseignement
Nathalie BONFANTE, Médiathécaire
Chargée de mission coordinateur du développement social des bibliotheques
04 77 58 90 89 - nathalie. BONFANTE@Ioire.fr

Cet article vous est proposé par les Filiéres Gérontologiques de La Loire.
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https://mediatheque-numerique.loire.fr/
https://mediatheque.loire.fr/

Le GRETA CFA Loire est un organisme de formation de I'Education

nationale, regroupant plusieurs établissements pour proposer une large offre
de formations professionnelles. Ses domaines d’intervention couvrent le
Batiment, I'Industrie, le Tertiaire, I'Hotellerie-Restauration, les Compétences
Générales, ainsi que le Sanitaire et Social. Les formations, de niveaux III a
VI, sont dispensées principalement dans les lycées professionnels et peuvent — Fumix
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étre suivies en apprentissage, en formation continue ou dans le cadre d’une
VAE. Elles peuvent étre certifiantes, diplomantes ou construites sur mesure

selon les besoins des bénéficiaires ou des employeurs.

Dans le champ spécifique de I'accompagnement des publics seniors et dépendants, le GRETA CFA Loire propose

TP Assistant de vie aux familles (ADVF) : formation visant les métiers de l'aide a
domicile et en structure (hygiéne, repas, entretien, accompagnement).

DE Accompagnant Educatif et Social (AES) : préparation a lI'accompagnement des
personnes vulnérables, incluant des modules sur les soins d’hygiéne, la communication

et les activités du quotidien.

Module Assistant de Soin en Gérontologie (ASG) : actuellement en veille.

DE Aide-Soignant (DEAS) : formation centrée sur les soins d’entretien de la vie, le confort de la personne, son

autonomie et son bien-étre.

DE Conseiller en Economie Sociale et Familiale (DECESF) : formation & I’'accompagnement social autour
des problématiques de vie quotidienne (alimentation, budget, logement, énergie, numérique...).

En parallele, le GRETA CFA Loire organise
environ une fois par trimestre le SAP PAPOTE, un
temps d’échange réunissant les partenaires du
secteur de |'aide a domicile et en structure, parfois
en présence de financeurs. Ces rencontres
permettent de présenter les dispositifs de
formation (longs ou courts) et surtout d’identifier
les besoins, retours d’expérience et perspectives
de recrutement, dans une logique d’amélioration
continue.

SAP’RAROTE

Pour plus de

Le rendez-vous gourmand des professionnels du Service i la Personne re n se I g n e m e nts
Magali CENDRON

Coordinatrice d’actions

magali.cendron@ac-lyon.fr

Patrick FRECON
Conseiller Formation professionnelle
patrick.frecon@ac-lyon.fr

04 77 32 48 02

Le Temps d’'un Voyage : qui sommes-nous ?

“Nous sommes un organisme dédié a I'amélioration
du bien-étre des personnes agées et/ou en situation
de handicap, et a [I'accompagnement des
professionnels et aidants qui prennent soin d’eux.

Tout a commencé par nos voyages multisensoriels :
des valises vintage, des objets, des sons, des
odeurs... pour réveiller les émotions, créer du lien et
offrir des instants de plaisir et de sérénité. De cette
expérience est née une conviction : si les équipes
vont bien, les résidents/bénéficiaires iront bien.

Pour mettre cette idée en action, nous avons créé la
formation Bienveillance active, qui sort de la théorie
pour aller dans le quotidien, favorise 'empathie et
propose le “vis ma vie” émotionnel, afin que chaque
aidant familial / bénévole / professionnel comprenne
le point de vue des personnes accompagnées.

Dans la continuité, nous avons lancé VEDA - Voyage
Emotionnel des Aidants, pour soutenir les aidants
familiaux et leur permettre de mieux gérer leurs
émotions tout en préservant leur énergie.

Notre mission redonner du sens a
l'accompagnement, faire de chaque interaction un
moment de lien authentique et mettre I’émotion au
ceeur du bien-étre de tous.”

Formation
Bienveillance
active

La formation “Bienveillance active” se
réalise sur 2 jours. Elle s’adresse aux
aidants familiaux et bénévoles. Il n’y a pas
de prérequis pour participer a cette
formation.

Les objectifs de la formation :

e Se repérer dans le cadre légal et
reglementaires en matiere de
bientraitance / maltraitance,

e Savoir identifier les situations a risque
en faisant le lien avec les besoins de la
personne,

e Mettre en ceuvre la démarche de
bientraitance et s’impliquer dans une
démarche de prévention des risques de
maltraitance,

e Savoir identifier des actions et attitudes
a mettre en ceuvre dans le quotidien.

o Situer son intervention au sein d’une
démarche collective et pluridisciplinaire.

Pour plus de renseignements, contacter Isabelle
GINDRE, Co-fondatrice - Le Temps d'un Voyage :

05 54 54 62 08
06 50 07 23 85
contact@letempsdlvoyage.com
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