Offre de recrutement
Personnel non medical

MISSIONS PRINCIPALES

e Participation au sein de I'équipe pluridisciplinaire a I'élaboration et I’évaluation des projets
de soins individuels pour les patients.

e Mise en ceuvre des bilans en ergothérapie et interprétation des données cliniques.

e Participation a I'évaluation de la cognition, de la dépendance et des capacités
professionnels du patient.

e Responsabilité des prises en charge individuelles en ergothérapie des patients au sein de
I'H] et de I'HC.

e Animation de groupes a visée thérapeutique.

e Participation a I’évolution clinique et institutionnelle des “'outils de prise en charge”.

e Développer le travail avec les multiples partenaires du réseau (synthéses, réunions de
concertations...).

e Accueil et encadrement les stagiaires ergothérapeutes.

e Participation aux réunions institutionnelles, aux projets du service et du pole.

CONDITIONS DE TRAVAIL

e CDI de droit public a pourvoir immédiatement.
Poste a pourvoir a 75%.

Plage horaire 8h — 17h30 du lundi au vendredi.
Rémunération selon profil et expérience.

PROFIL

e Vous étes titulaire du diplome d’état d’ergothérapeute et vous justifiez idéalement d’une
premiére expérience sur un poste similaire en secteur de psychiatrie adulte.

e Vous étes doté d’un bon relationnel et étes capable d’animer un groupe. Vous savez établir
un diagnostic et maitrisez les entretiens a visée thérapeutique.

e Vous recherchez un poste a temps partiel.

CONTACTS

Les candidatures (C.V. et lettre de motivation) sont a adresser a Chloé VULPAS, Responsable
Ressources Humaines a l'adresse mail suivante : chloe.vulpas@ch-roanne.fr et a M. Frédéric
SERVEAUX, Cadre Supérieur de Santé a I'adresse mail suivante :
frederic.serveaux@ch-roanne.fr
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