Offre de recrutement
Personnel non medical

MISSIONS PRINCIPALES

Rattaché(e) au cadre responsable du laboratoire et en lien avec les biologistes vos
principales missions seront les suivantes :

e Controler la conformité des prélevements,

e Réaliser des prélévements sanguins au laboratoire,

e Exécuter les analyses dans diverses disciplines en respectant les procédures en vigueur,

e Assurer la maintenance et le dépannage des automates,

e Gérer les stocks des réactifs et produits consommables,

CONDITIONS DE TRAVAIL

e CDD de 6 mois a compter du 17/09/18 et renouvelable jusqu’en aolt 2019.

e Quotité de temps de travail : 50% du 17 au 30/09/18 puis 80% du 01/10/18 au
31/03/19 et 100% du 01/04 au 31/08/109.

PROFIL

Titulaire impérativement d’un dipléme de Technicien de laboratoire, vous étes dynamique,
rigoureux et étes force de proposition.

Doté(e) d'un bon relationnel, vous avez de bonnes capacités organisationnelles.

CONTACTS
Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez contacter :
Patricia VERNISSE, FF cadre du laboratoire 04.77.44.31.80

Les candidatures (C.V. et lettre de motivation) sont a adresser a Chloé VULPAS, Responsable
Ressources Humaines a l'adresse mail suivante : candidatures@ch-roanne.fr et a Patricia
VERNISSE a |'adresse mail suivante : cadresante.laboratoires@ch-roanne.fr
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