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MISSIONS PRINCIPALES 

Au sein du service de Médecine du travail composé de 0,9 ETP d’IDE, 0,4 ETP de 

psychologue et 1 ETP de secrétaire médicale, vos principales missions seront d’assurer le 

suivi médical du personnel du Centre Hospitalier de Roanne ainsi que la prévention des 

risques professionnels. 

Vous apporterez votre expertise sur de nombreux projets pluridisciplinaires de 

l’établissement en participant à la mise en œuvre d’actions de prévention des maladies 

professionnelles et des accidents du travail. 

 

Vous êtes force de proposition sur l’amélioration des conditions de travail et sur les 

aménagements de poste. 
 

CONDITIONS DE TRAVAIL  

 CDI de droit public. 

 Poste à pourvoir immédiatement à 70% ou 100% suivant le profil du candidat. 

 Rémunération selon profil et expérience. 

 

CONTACT 

 

Les candidatures (C.V. et lettre de motivation) sont à adresser à Chloé VULPAS, Responsable 

Ressources Humaines à l'adresse mail suivante : chloe.vulpas@ch-roanne.fr  

 

 

  

 

MEDECIN DU TRAVAIL (H/F) 
 

Offre de recrutement  

Personnel médical 
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